
ИНФОРМАЦИЯ 

о результатах мониторинга деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих Хабаровского края (муниципальных служащих) и урегулированию 

конфликта интересов в государственных органах Хабаровского края (органах местного самоуправления 

муниципальных образований) расположенных в пределах Хабаровского края, за II квартал 2021 года.  
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Администрация  

Николаевского 
муниципального 

района 

1 0 - - - - - - - - - - - - 

Администрации 

городских и 
сельских посе-

лений 

13 0 - - - - - - - - - - - - 

ИТОГО 14 0 - - - - - - - - - - - - 

 


