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Приложение 1 
 

 
СВЕДЕНИЯ 

о достижении значений показателей (индикаторов) за 2020 год 
муниципальной программы 

__"О мерах социальной поддержки, предоставляемых в период их обучения" 
(наименование муниципальной программы) 

 

№  
пп Наименование 

Ответственный 
исполнитель, 

соисполнитель 

Срок реализа-
ции Непосредственный  

результат  
(краткое описание) 

Еди-
ница 
изме-
рения 

Значение  
показателя 

(индикатора) 

Обоснование отклоне-
ния значения  
показателя 

(индикатора) план факт план факт 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. Выплаты ежемесячной стипендии 

1.1. Выплаты ежемесячной 
стипендии 

Структурные 
подразделения 
администрации 
муниципального 
района; граж-
дане, проходя-
щие обучение и 
заключившие 
договоры о це-
левом обучении 

2015-
2022 2020 

Подготовка специали-
стов в интересах адми-
нистрации муници-
пального района 

 

1.1.1. Индикатор (показатель) Количество молодых специалистов, обучающихся по очной 
форме обучения, получающих социальную поддержку 

чело-
век 15 2 Отсутствие заявлений 

с документами 

2. Компенсация расходов по оплате стоимости проживания в общежитии 

2.1. 
Компенсация расходов по 
оплате стоимости прожи-
вания в общежитии 

Структурные 
подразделения 
администрации 
муниципального 
района; граж-
дане, проходя-
щие обучение и 
заключившие 
договоры о це-
левом обучении 

2015-
2022 2020 

Подготовка специали-
стов в интересах адми-
нистрации муници-
пального района 

 



 

 

2.1.      чело-
век 15 2 Отсутствие заявлений 

с документами 

3. Компенсация расходов по оплате стоимости проезда к месту практики 

3.1. 

Компенсация расходов по 
оплате стоимости проезда 
к месту практики 

Структурные 
подразделения 
администрации 
муниципального 
района; граж-
дане, проходя-
щие обучение и 
заключившие 
договоры о це-
левом обучении 

2015-

2022 

2020 Подготовка специали-
стов в интересах адми-
нистрации муници-
пального района 

 

3.1.1. Индикатор (показатель)- Количество молодых специалистов, обучающихся по очной 
форме обучения, получающих социальную поддержку 

чело-
век 

15 0 Отсутствие заявлений 
с документами 

4. Компенсация расходов по оплате стоимости проживания в общежитии гражданам, обучающимся  по заочной форме обучения 

4.1. 

Компенсация расходов по 
оплате стоимости прожи-
вания в общежитии граж-
данам, обучающимся  по 
заочной форме обучения 

сектор РООН, 
сектор по учету 
и отчетности 

2020-
2026 

2020 Усиление социальной 
поддержки "Почетных 
граждан" 

 

4.1.1. Индикатор (показатель)- Количество граждан, обучающихся по заочной форме обу-
чения, получающих социальную поддержку 

чело-
век 

21 0 Отсутствие заявлений 
с документами 



 

 
                                                                                                                        Приложение 2 
 

 
ИНФОРМАЦИЯ 

о расходах районного бюджета (бюджета городского поселения), в том числе за 
счет средств федерального и краевого бюджетов, бюджетов других муниципальных образований района и внебюджетных 

 источников 
за _2020 год на реализацию муниципальной программы 

__"О мерах социальной поддержки, предоставляемых в период их обучения" 
 (наименование муниципальной программы) 

 
№ 
пп 

Наименование Источники  
финансирования 

Расходы 
(тыс. руб.) 

Процент 
выполнения 

план факт  
 __"О мерах социальной поддержки, предоставляемых в период 

их обучения" 
 

всего 61,114 61,114 100 
федеральный бюджет 0,000 0,000 0 
краевой бюджет 0,000 0,000 0 
районный бюджет (бюджет го-
родского поселения) 

61,114 61,114 100 

бюджеты других муниципальных 
образований района 

0,000 0,000 0 

внебюджетные источники 0,000 0,000 0 
1. Выплаты ежемесячной стипендии всего 42,00 42,00 100 

федеральный бюджет 0,000 0,000 0 
краевой бюджет 0,000 0,000 0 
районный бюджет (бюджет го-
родского поселения) 

42,00 42,00 100 

бюджеты других муниципальных 
образований района 

0,000 0,000 0 

внебюджетные источники 0,000 0,000 0 
2. Компенсация расходов по оплате стоимости проживания в об-

щежитии 
всего 19,114 19,114 100 
федеральный бюджет 0,000 0,000 0 
краевой бюджет 0,000 0,000 0 
районный бюджет (бюджет го-
родского поселения) 

19,114 19,114 100 

бюджеты других муниципальных 
образований района 

0,000 0,000 0 

внебюджетные источники 0,000 0,000 0 
внебюджетные источники 0,000 0,000 0 

3. Компенсация расходов по оплате стоимости проезда к месту 
практики 

всего 0,000 0,000 0 
федеральный бюджет 0,000 0,000 0 
краевой бюджет 0,000 0,000 0 
районный бюджет (бюджет го-
родского поселения) 

0,000 0,000 0 

бюджеты других муниципальных 
образований района 

0,000 0,000 0 



 

 
внебюджетные источники 0,000 0,000 0 
районный бюджет (бюджет го-
родского поселения) 

0,000 0,000 0 

бюджеты других муниципальных 
образований района 

0,000 0,000 0 

внебюджетные источники 0,000 0,000 0 
4. Компенсация расходов по оплате стоимости проживания в об-

щежитии гражданам, обучающимся  по заочной форме обучения 
всего 0,000 0,000 0 
федеральный бюджет 0,000 0,000 0 
краевой бюджет 0,000 0,000 0 
районный бюджет (бюджет го-
родского поселения) 

0,000 0,000 0 

бюджеты других муниципальных 
образований района 

0,000 0,000 0 

внебюджетные источники 0,000 0,000 0 
федеральный бюджет 0,000 0,000 0 
краевой бюджет 0,000 0,000 0 
районный бюджет (бюджет го-
родского поселения) 

0,000 0,000 0 

бюджеты других муниципальных 
образований района 

0,000 0,000 0 

внебюджетные источники 0,000 0,000 0 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
Приложение 5 
 
к Порядку проведения оценки эффективности 
реализации муниципальных программ Николаев-
ского муниципального района Хабаровского 
края и городского поселения "Город Николаевск-
на-Амуре" Николаевского муниципального рай-
она Хабаровского края 

 
 

ОЦЕНКА 
эффективности за 2020 год реализации муниципальной программы 

__"О мерах социальной поддержки, предоставляемых в период их обучения" 
 (наименование муниципальной программы) 

Наименование Значение показателя 
Значение инди-
катора (пока-
зателя) муни-

ципальной 
программы 

Ф / П 
или 

П / Ф 

Оценка сте-
пени дости-

жения цели и 
решения за-
дач муници-
пальной про-

граммы 

Оценка степени 
исполнения 

запланированного 
уровня расходов 

Срок реализации 
мероприятия 

Оценка степени 
своевременности 
реализации меро-

приятий 
муниципальной 

программы 

Расчет инте-
гральной оценки 
эффективности 
реализации муни-

ципальной про-
граммы факт 

(Ф) 
план 
(П) 

план факт 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1. Количество мо-
лодых специали-
стов, обучающихся 
по очной форме 
обучения, получа-
ющих социальную 
поддержку 2 15 0,13 - - - - - - 
2.Количество 
граждан, обучаю-
щихся по заочной 
форме обучения, 
получающих соци-
альную поддержку 0 21 0 - - - - - - 
3.Количество  спе-
циалистов из числа 
получивших соци-
альную поддержку 
в период обучения 
и работающих в 
социальной сфере 
и народном хозяй-
стве муниципаль-
ного района 0 10 0 - - - - - - 
Ф1 / П1 + Ф2 / П2 + ... + Фк / Пк 0,13      



 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Количество показателей (индикаторов) (к) 3      
Показатель достижения плановых значений 
показателей (индикаторов) (ДИ) <*> 

0,04      

Фактическое освоение средств по муниципальной программе 
(О) 

61,114     

Планируемые расходы на реализацию муниципальной про-
граммы (Л) 

61,114     

Показатель исполнения запланированного уровня расходов 
(БЛ) <**> 

1     

Мероприятие 1. Выплаты ежемесячной стипендии 2015-
2022 

2020   

Мероприятие 2. Компенсация расходов по оплате стоимости проживания в об-
щежитии 

2015-
2022 

2020   

Мероприятие 3. Компенсация расходов по оплате стоимости проезда к месту 
практики 

2015-
2022 

2020   

Мероприятие 4. Компенсация расходов по оплате стоимости проживания в об-
щежитии гражданам, обучающимся  по заочной форме обучения " 

2015-
2022 

2020   

Мероприятие (М) 2015-
2022 

2020 4  

Количество мероприятий муниципальной программы (М) -  
Количество мероприятий муниципальной программы, выполненных с соблюдением установленных 
сроков начала реализации (ССНфакт) 4 

 

Количество мероприятий муниципальной программы, завершенных с соблюдением установленных 
сроков (ССЗфакт) 4 

 

Показатель своевременности реализации мероприятий муниципальной программы (ССм) <***> 1  
Показатель интегральной оценки эффективности реализации муниципальной программы (Ои) <****> 0,424 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Оценка эффективности реализации муниципальной программы 

 

1. Расчет интегральной оценки эффективности реализации муниципальной программы. 

1.1. Оценка степени достижения цели и решения задач муниципальной программы. 

Расчет показателя (индикатора): 

ДИ = 
(2/15 + 0/21 + 0/10)  

3 

                                    ДИ = 0,04 

   1.2. Оценка степени исполнения запланированного объема затрат из средств бюджета района на реализацию программ-

ных мероприятий (БЛ)  

Расчет показателя (индикатора): 

БЛ= 61,114/61,114= 1 

 

1.3. Оценка степени своевременности реализации мероприятий муниципальной программы и достижение непосред-

ственных результатов их реализации осуществляется на основе показателей соблюдения установленных сроков начала и за-

вершения реализации мероприятий муниципальной программы. 

Расчет показателя (индикатора): 

ССм = 
(4+4) 

2 х 4 

ССм= 1 

1.4. Расчет интегральной оценки эффективности реализации муниципальной программы (Ои): 

Расчет показателя (индикатора): 

 

Ои = 0,6 х 0,04 + 0,25 х 1 + 0,15 х 1= 0,424 

Интегральная оценка эффективности реализации муниципальной программы Ои < 1  

 

Вывод по результатам оценки эффективности Программы: Меры поддержки выплачены полностью согласно посту-

пивших заявлений и предоставленных к ним документов. Следовательно, муниципальная программа "О мерах соци-

альной поддержки, предоставляемых гражданам в период их обучения" считается эффективной. 

 

 



 

 

  

Пояснительная записка 

 

Годовой отчет об оценке эффективности муниципальной программы "О 

мерах социальной поддержки, предоставляемых гражданам в период их обуче-

ния", утвержденной постановлением администрации Николаевского муниципаль-

ного района Хабаровского края от 03.02.2015 № 35-па подготовлен в соответствии 

с " Порядком про-ведения оценки эффективности реализации муниципальных 

программ Николаевского муниципального района Хабаровского края и городско-

го поселения "Город Николаевск-на-Амуре" Николаевского муниципального рай-

она Хабаровского края", утвержденным постановлением администрации Никола-

евского муниципального района Хабаровского края от 06.08.2020 г. № 732-па. 

По результатам реализации программы за 2020 г. сектором по работе с об-

щественными организациями и населением администрации района проведена 

оценка ее эффективности, которая учитывает: 

1. Степень достижения целевых показателей (индикаторов) программы. 

Оценка проводилась на основании 3 показателей (индикаторов) программы. Пла-

новые значение показателей (индикаторов) не достигнуты.  

 Показатель достижения плановых значений показателя (индикатора) равен 

0,611. 

2. Степень исполнения (освоения) запланированных расходов.   

Объем финансовых средств на реализацию Программы в 2020 г составляет 61,114 

тыс. рублей. Мероприятия программы выполнены и освоены в полном объеме в 

размере 61,114 тыс. рублей. Значение показателя исполнения запланированного 

уровня расходов равно 1,0.  

3. Степень своевременности реализации муниципальной программы. 

Все мероприятия программы (4) запланированные на 2020 год выполнены с со-

блюдением установленных сроков. Значение показателя своевременности реали-

зации мероприятий программы равно 1, показатель интегральной оценки эффек-

тивности реализации программы составил 0,424. 

 На основании полученных данных можно сделать вывод о том, что эффек-

тивность программы осталась на уровне запланированной. Меры поддержки вы-

плачены полностью согласно поступивших заявлений и предоставленных к ним 

документов. 

 

 

 
Ведущий инспектор сектора по работе  
с общественными организациями  
и населением администрации                                                       Н.А. Шестопалова 
 

 


